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1 AGUIRRE MORA JOSE MARCELINO
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 165,00 0,00

2 AGUIRRE URGILES JOSE LUIS CHOFER DE HIDROCLEANER
2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 221,77 0,00

3 ALCOSER HERNANDEZ JUAN EUCLIDES
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 149,92 0,00

4
ANDRADE SUAREZ FERNANDO 

FREDDY

OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 89,96 0,00

5
ANGULO GONZALEZ BETSABETH 

SUSANA
CAJERO 

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 0,00 0,00

6 AREVALO CORRALES EDWIN RENAN
OPERADOR DE CORTE Y 

RECONEXIÓN

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP1 450,00 5400,00 37,50 35,42 179,01 0,00

7 AREVALO PAREDES MIGUEL ANGEL
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 239,88 0,00

8 AVILEZ RUELA ROBERTO ANTONIO
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 104,92 0,00

9 BAJAÑA ATTY ANGEL RODOLFO
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 224,88 0,00

10 BAJAÑA CEREZO JUAN ANDRES
OPERADOR DE CORTE Y 

RECONEXIÓN

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA1 450,00 5400,00 37,50 35,42 84,37 0,00

11
BOHORQUEZ SANCHEZ JUAN 

ENRIQUE

OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 119,92 0,00

12 BRAVO AMPUÑO MILDRED LEONOR DIRECTOR COMERCIAL ( E )
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP8 1760,00 21120,00 146,67 35,42 0,00 712,00

13 BRAVO RIVERA JOSE HUMBERTO
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 60,00 0,00

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales
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14 BRAND QUIÑONEZ GALO ALBERTO
OPERADOR DE MAQUINARIA 

PESADA

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 418,49 0,00

15
BRITO MONCERRATE VALENTIN 

ROBINSON
OPERADOR AGUA POTABLE

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 495,00 5940,00 41,25 35,42 136,23 0,00

16 BUSTOS VALENCIA ELBA RUTH AUXILIAR DE SERVICIOS
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 0,00 0,00

17 CABEZAS MENDEZ OMAR YURI OPERADOR AGUA POTABLE
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 495,00 5940,00 41,25 35,42 189,77 0,00

18 CADMEN SARMIENTO ANGEL ISRAEL CHOFER
2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPA1 585,00 7020,00 48,75 35,42 336,82 0,00

19 CANO PAREDES GARY CESAR
DIRECTOR TECNICO DE AGUA 

POTABLE Y ALCANTARILLADO

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510105 SP11 2472 29664,00 206,00 35,42 0,00 0,00

20
CALVACHE RUMBEA ROSANA 

GUADALUPE
TÉCNICO DE COMPRAS PÚBLICAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP1 817 9804,00 68,08 35,42 0,00 0,00

21 CARRANZA REYES DANNY DANIEL
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 119,96 0,00

22 CARRERA ALCIVAR ADRIAN ECUADOR
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 135,00 0,00

23 CARRILLO TUTIVEN ERNESTO ANDRES ASESOR JURÍDICO 
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510105 SP11 2472 29664,00 206,00 35,42 0,00 0,00

24 CEDEÑO BUSTOS BRYAN ALEXANDER
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO DE AGUAS SERVIDAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 108,68 0,00

25
CEDEÑO SANTILLAN PEDRO 

MAURICIO

OPERADOR DE CORTE Y 

RECONEXIÓN

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA1 450,00 5400,00 37,50 35,42 56,98 0,00

26 CORNEJO POZO ANGELA KAREN
ANALISTA TÉCNICO DE AGUA 

POTABLE Y ALCANTARILLADO

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP5 1212,00 14544,00 101,00 35,42 0,00 0,00
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27 CORTEZ AREVALO MIRELLA ELADIA CAJERO 
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 0,00 0,00

28
DOMINGUEZ MEDINA CARLINA 

MARIUXI
ANALISTA DE CONTABILIDAD

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510105 SP4 1086 13032,00 90,50 35,42 359,77 0,00

29
DUARTE DUARTE EUDALDO 

ALEJANDRO

OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 104,92 0,00

30 DUME ALCIVAR GUILLERMO ANDRES
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 146,16 0,00

31 DURANGO LOPEZ JOHANNA ISABEL ANALISTA DE SERVICIO AL CLIENTE
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510105 SP1 817 9804,00 68,08 35,42 139,74 0,00

32 ESPINOZA ACOSTA SAULO ISMAEL
DIRECTOR ADMINISTRATIVO / 

FINANCIERO Y TALENTO HUMANO

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510105 SP11 2472 29664,00 206,00 35,42 0,00 0,00

33
ESPINOZA VALVERDE MARIA 

ALEJANDRA
TESORERO

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510105 SP7 1676 20112,00 139,67 35,42 0,00 0,00

34 ESTRELLA GARCIA FAUSTO ORLANDO
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 134,92 0,00

35 FAJARDO PUGA HAROLD PRESLEY
ADMINISTRADOR DE BIENES E 

INVENTARIO

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP6 1412,00 16944,00 117,67 35,42 0,00 0,00

36 FRANCO SANCHEZ HECTOR MIGUEL
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 179,92 0,00

37 FREIRE CAÑARTE HECTOR VIRGILIO JEFE DE TALENTO HUMANO ( E )
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP8 1760,00 21120,00 146,67 35,42 0,00 0,00

38
FERRUZOLA PLAZA LEONARDO 

WASHINGTON

OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 0,00 0,00

39 GARAICOA PLUAS STANLEY JAIRO TÉCNICO 1 DE CONTROL Y CALIDAD 
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 272,40 0,00
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40 GAVILANEZ REAL NEICER RAMIRO
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 105,00 0,00

41 GARCIA ACOSTA DIONICIO IVAN
ANALISTA TÉCNICO DE AGUA 

POTABLE Y ALCANTARILLADO

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP1 817,00 9804,00 68,08 35,42 0,00 0,00

42 GARCÍA VARGAS BRYAN STEVEN LECTOR Y REPARTIDOR
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 0,00

43 GARIBALDI CONTRERAS CARLOS IBIS OPERADOR DE ALCANTARILLADO
2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPA1 450,00 5400,00 37,50 35,42 0,00 0,00

44
GUARICELA HINOJOSA MARCELO 

VICENTE

ANALISTA DE MEDICION Y 

FACTURACION

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP3 986,00 11832,00 82,17 35,42 484,88 0,00

45
GUILLERMO MONTAÑO CARLOS 

RODRIGO
OPERADOR AGUA POTABLE

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 495,00 5940,00 41,25 35,42 158,84 0,00

46 IBAÑEZ PISCO JOSE ENRIQUE OPERADOR AGUA POTABLE
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 495,00 5940,00 41,25 35,42 111,39 0,00

47 IBARRA AVILES VICENTE ENRIQUE LECTOR Y REPARTIDOR
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 72,52 0,00

48
IDROVO GONZABAY RONALD 

ORLANDO
BODEGUERO

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 58,31 0,00

49 JORDAN CHUNG LUIS ENRIQUE
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 224,88 0,00

50 LARA LEON KARLA INES ANALISTA COACTIVA 
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP3 986,00 11832,00 82,17 35,42 0,00 0,00

51 LEON LAVAYEN KLEBER FERNANDO
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 161,16 0,00

52 LITARDO MORA DANIEL JOSE OPERADOR DE ALCANTARILLADO
2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPA1 450,00 5400,00 37,50 35,42 0,00 0,00
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53 LOCKE ORDINOLA FERNANDO JOSÉ
OPERADOR DE CORTE Y 

RECONEXIÓN

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA1 450,00 5400,00 37,50 35,42 121,86 0,00

54 LOOR VALLE HOMERO DAVID
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 74,96 0,00

55 LOPEZ GONZALEZ LUIS ANGEL OPERADOR AGUA POTABLE
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 495,00 5940,00 41,25 35,42 122,71 0,00

56
MACÍAS ARÉVALO FORTUNATO 

HERIBERTO

OPERADOR DE CORTE Y 

RECONEXIÓN

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA1 450,00 5400,00 37,50 35,42 0,00

57 MARIDUEÑA LOFFREDO JOYCE CARLA ANALISTA DE BIENESTAR SOCIAL
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP5 1212,00 14544,00 101,00 35,42 0,00 0,00

58 MARIDUEÑA MENA NELLY OLANDA
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 0,00 0,00

59 MARRERO DONOSO DEINA GENESIS CAJERO 
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA4 733,00 8796,00 61,08 35,42 0,00 0,00

60 MARTINEZ ACOSTA STEVEN ENRIQUE OPERADOR AGUA POTABLE
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 495,00 5940,00 41,25 35,42 236,18 0,00

61
MENDOZA GONZALEZ EDWIN 

JACINTO

OPERADOR DE CORTE Y 

RECONEXIÓN

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA1 450,00 5400,00 37,50 35,42 100,31 0,00

62 MEZA LAYANA ELVIS STALIN
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 97,44 0,00

63
MIRANDA ARISTEGA FERNANDO 

JAVIER

OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO DE AGUAS SERVIDAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 63,72 0,00

64 MITE ZAMBRANO NESTOR HUGO
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 146,20 0,00

65 MONAR RIOS WALTER MIGUEL
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 187,36 0,00
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66
MORA ASTUDILLO GUSTAVO 

FRANCISCO

SUPERVISOR TÉCNICO DE AGUA 

POTABLE Y ALCANTARILLADO

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510105 SP8 1950 23400,00 162,50 35,42 0,00 0,00

67 MOREIRA ARREAGA EUSEBIO GALO
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 116,20 0,00

68 MOREIRA FIGUEROA DIANA ISABEL GERENTE GENERAL
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510105 SP14 3542 42504,00 295,17 35,42 0,00 0,00

69 MOSQUERA CHAVEZ MARCOS JAVIER
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 108,68 0,00

70
MOSQUERA ESPINOZA BORIS 

ASTOLFO

OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO DE AGUAS SERVIDAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 149,92 0,00

71 MURILLO ALVAREZ PEDRO RAUL
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 149,92 0,00

72
NOBLECILLA NAVARRETE CARLOS 

VICENTE
OPERADOR AGUA POTABLE

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 495,00 5940,00 41,25 35,42 61,92 0,00

73 NUQUEZ PEREZ JOSE DARIO LECTOR Y REPARTIDOR
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 244,85 0,00

74
ORTIZ VALENCIA WASHINGTON 

EDUARDO
OPERADOR AGUA POTABLE

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 495,00 5940,00 41,25 35,42 262,00 0,00

75 PARDO RAMOS LISTER ALEJANDRO LECTOR Y REPARTIDOR
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 41,44 0,00

76 PAREDES BASANTES RAUL STALIN
OPERADOR DE CORTE Y 

RECONEXIÓN

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA1 450,00 5400,00 37,50 35,42 195,89 0,00

77 PEÑAFIEL MUÑOZ DUMA MIGUEL OPERADOR AGUA POTABLE
2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 495,00 5940,00 41,25 35,42 247,49 59,22

78 PEREZ HERRERA KEVIN ADRIAN LECTOR Y REPARTIDOR
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 0,00

6 de 20 EP AGUAS DE MILAGRO literalc_septiembre2022



No.
Apellidos y nombres de los servidores 

y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al 

que pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

79 PEREZ SALAZAR GEORGE JESUS
OPERADOR DE CORTE Y 

RECONEXIÓN

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA1 450,00 5400,00 37,50 35,42 111,55 0,00

80 POZO MONTES CARLA VERÓNICA
ASISTENTE TÉCNICO DE AGUA 

POTABLE Y ALCANTARILLADO

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP1 817,00 9804,00 68,08 35,42 0,00 0,00

81 QUINTERO UQUILLAS MIGUEL ISRAEL
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 153,72 0,00

82 QUITO CHASOY DANNY ALEXANDER
OPERADOR DE CORTE Y 

RECONEXIÓN

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA1 450,00 5400,00 37,50 35,42 122,79 0,00

83 QUITO DIAZ ALONSO MANUEL OPERADOR AGUA POTABLE
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 495,00 5940,00 41,25 35,42 72,23 0,00

84 RAMIREZ CACHOTE DANIEL EDINSON CHOFER
2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPA1 585,00 7020,00 48,75 35,42 248,68 0,00

85 RIOS LAZO CHRISTIAN DANNY ANALISTA DE CATASTRO
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP3 986,00 11832,00 82,17 35,42 345,16 0,00

86
RIVERA SÁNTILLAN ARNULFO 

FILIBERTO

OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 0,00 0,00

87
RODRIGUEZ ANDALUZ JAVIER 

LEONARDO

OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 104,92 0,00

88 ROJAS CASTRO CARLOS FERNANDO
ANALISTA TÉCNICO DE AGUA 

POTABLE Y ALCANTARILLADO

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP6 1412,00 16944,00 117,67 35,42 0,00 0,00

89 RUMBEA RIVERA JESSENIA MARIUXI JEFE DE COMPRAS PÚBLICAS
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP6 1412,00 16944,00 117,67 35,42 0,00 0,00

90 SALINAS ANDRADE LUIS ALBERTO
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 161,16 0,00

91 SARCO CRUZ ROLANDO RICARDO OPERADOR AGUA POTABLE
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 495,00 5940,00 41,25 35,42 139,26 0,00
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92
SANTILLAN PAREDES GERMAN 

SANTIAGO
LECTOR Y REPARTIDOR

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 72,54 0,00

93 SOLIS CANALES GENESIS MARINA ASISTENTE DE ASESORÍA JURÍDICA
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP1 817,00 9804,00 68,08 35,42 136,20 0,00

94
SERRANO MURRIETA FERNANDO 

ANDRES
ANALISTA DE SERVICIO AL CLIENTE

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP3 986,00 11832,00 82,17 35,42 417,10 0,00

95 SUAREZ RIVERA EDINSON JESUS LECTOR Y REPARTIDOR
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 66,05 0,00

96 TELLO MORA DIEGO HUMBERTO COMUNICADOR SOCIAL
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP1 817,00 9804,00 68,08 35,42 236,68 0,00

97 TENELEMA ORTIZ ADRIANA VICTORIA CONTADOR
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510105 SP11 1760 21120,00 146,67 35,42 0,00 0,00

98 TORRES CASTRO PEDRO PABLO
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 119,96 0,00

99 TUMBACO JARAMILLO RUDY JAVIER OPERADOR AGUA POTABLE
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 495,00 5940,00 41,25 35,42 138,22 0,00

100 TUQUINGA TORRES OSCAR DAVID OPERADOR AGUA POTABLE
2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 495,00 5940,00 41,25 35,42 130,02 0,00

101 URGILES IÑAMAGUA MAGALI ESTHER                    
ASISTENTE ADMINISTRATIVO, 

FINANCIERO Y TALENTO HUMANO

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510105 SP3 986 11832,00 82,17 35,42 0,00 0,00

102
VARGAS MAZON JONATHAN 

ROLANDO

TÉCNICO DE TECNOLOGÍA DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 817,00 9804,00 68,08 35,42 156,63 0,00

103 VARGAS MUÑOZ EDUARDO ALBERTO LECTOR Y REPARTIDOR
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 56,98 0,00

104 VALDEZ ROMERO ALEX GEOVANNY MENSAJERO
2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 187,76 0,00
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105 VERA BENAVIDEZ PABLO ISMAEL
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 127,44 0,00

106 VICUÑA TAPIA EDWIN WILFRIDO
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
610510 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 108,68 0,00

107 VIEJO MALDONADO JUAN CARLOS
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 217,36 0,00

108 VILLACIS CORDOVA CARLOS JAIR LECTOR Y REPARTIDOR
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 31,08 0,00

109 VITERI ALTAMIRANO STEVEN XANDER LECTOR Y REPARTIDOR
1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SPA2 622,00 7464,00 51,83 35,42 0,00

110 ZAMORA SOTO HENOC HELI
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO Y VALVULAS

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 116,20 0,00

111
ZAMBRANO CARREÑO ISABEL 

TRINIDAD

INSPECTOR DE ESTACIÓN DE LAS 

AVISPAS

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510510 SP4 1086,00 13032,00 90,50 35,42 0,00 0,00

112
ZAPATA ATANCURI MIRIAN DEL 

ROCIO

JEFE DE RECUPERACIÓN DE 

CARTERA 

1-SERVICIO CIVIL 

PUBLICO (LOSEP)
510105 SP9 2034,00 24408,00 169,50 35,42 0,00 0,00

113 ZUÑIGA VERA RONNIE ORLANDO
OPERADOR DE ESTACION DE 

BOMBEO DE AGUAS SERVIDAS

2- CODIGO DEL 

TRABAJO
610106 SPS1 450,00 5400,00 37,50 35,42 209,88 0,00

TOTAL 81774,00 981288,00 6814,50 3860,42 0,00 0,00

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL b2):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

30/9/2022

MENSUAL

JEFATURA DE TALENTO HUMANO ( E )

ING. HECTOR FREIRE CAÑARTE, MSC

jefaturatalentohumano@epamil.gob.ec

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL b2):

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:
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042 - 710 - 072NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
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Total ingresos adicionales

237,92

309,02

222,84

162,88

87,25

251,93

312,80

177,84

297,80

157,29

192,84

894,08

132,92

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales
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Total ingresos adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

505,74

212,90

72,92

266,44

420,99

241,42

103,50

192,88

207,92

241,42

181,60

129,90

136,42
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Total ingresos adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

87,25

485,69

177,84

219,08

243,24

241,42

175,08

207,84

153,08

252,84

182,08

0,00

359,65
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Total ingresos adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

177,92

103,50

87,25

72,92

602,46

235,51

188,06

159,77

145,56

297,80

117,58

234,08

72,92
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Total ingresos adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

194,78

147,88

199,38

72,92

136,42

72,92

96,50

312,85

173,23

170,36

136,64

219,12

260,28
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Total ingresos adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

197,92

189,12

330,58

181,60

222,84

222,84

138,59

332,10

338,67

128,69

268,81

383,38

87,25
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Total ingresos adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

184,47

103,50

226,64

195,71

148,90

332,85

462,74

72,92

177,84

153,08

153,08

234,08

215,93
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Total ingresos adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

159,79

239,70

534,68

153,30

340,18

182,08

192,88

214,89

206,69

117,58

260,13

144,23

275,01
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Total ingresos adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

200,36

181,60

290,28

87,25

87,25

189,12

125,92

204,92

282,80

10637,42

30/9/2022

MENSUAL

JEFATURA DE TALENTO HUMANO ( E )

ING. HECTOR FREIRE CAÑARTE, MSC

jefaturatalentohumano@epamil.gob.ec
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Total ingresos adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

042 - 710 - 072
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